[image: image1.jpg]MyHAIMIATbHOE GrOKETHO® 06meo0pa3oBaTeIbHOC yupexaeHue — CpeaHsi o6meo0pa3oBaTeibHaA
mxoa uM. I'eposi CoBeTCKOro Coroza Kanoesa I'.A. ¢. Becenoe Mo310KCKOI'0 paiiona
Pecmy6auku CepepHas OceTHusi-AJIaHHHA

e
R A MO
3 wgﬂinuhof‘tr
X3 NOERYY,
“0’3“"“' 554 0,
QQC':TH;;_C,‘
9

VTBEPXKJIAIO

0 o
o
5
2

COTJIACOBAHO Ha 1555 pexrop MBOY COLLI
PoMTETECKOM KOMHTETE - -~ T c.Becenoe
5353) e ®.J1.lIzeGoeBa
TTpukasd 1 241 "31" aBrycra 2016 T.

TloJi0KEHHE
0 KOMHMCCHH IO KOHTPOJIIO 32 opraﬂmauueﬁ NUTAHHSA y9alIHXCs

1.00mue MmoJIoKEeHH.

1.1. TosoXxeHue 0 KOMUCCHH IO KOHTpPOJIO 32 opraHusalueil 1 KauecTBOM MHUTAHUS yJaluxcs

pa3pabOTaHO Ha OCHOBAHHH:

- denepabHOTO 3aKOHA «O6 obpa3oBaHKH B Poccuiickoit ©enepanun» OT 29.12.2012r. Ne 273-@3;

12. Kommccust TO KOHTPOIO 32 oprafu3aiuel MUTaHI yuamuxcs OCYIECTBIACT CBOIO
eSTeNBHOCTE B COOTBETCTBAH 3aKOHAMM W HHBIME HOPMATHBHBIMU aKkTaMu PoccuiCKOn
deneparyi, Y CTaBOM IIKOJIBL.

13. Komwmccus 1O KOHTPOIIO 32 opraHu3alMel MUTAHHA yuampxcs YIpEKACHHA ABJIAETCS
[HOCTOSHHO-IEHCTBYIOIIIM OpraHoM caMOyTpaBjIeHUA AL paccMOTPEHMsT OCHOBHBIX BOIIPOCOB,
CBA3aHHBIX C OpraHu3alueil MATaHns IIKOJIEHMKOB.

1.4. B cocTaB KOMICCHH 10 KOHTPOJIO 32 opraHu3anuel MUTaH’sA yUaIIUXCsl BXOMAT TIpeCTaBUTENH
aMUHHACTpAlMH, WICHBI POIUTENBCKOTO ~ KOMHTETa  IIKOJEL, nemaroru. O06s3aTENBHBIM
TpeGOBaHHEM ABICTCA yHACTHS B Hell HA3HAUEHHOTO AMPEKTOPOM MIKOIEI OTBETCTBEHHOTO 32
OpraHu3aliio MUTaH!A yUamuXxcs.

18- JlesTenbHOCTh WICHOB KOMHCCHH II0 KOHTPOJIO 34 opraHm3anueil MUTAHHA yYanmxcs
OCHOBHIBAaeTCS Ha TPHHIMIAX JOGPOBOJGHOCTH  yJacTus B €ro paboTe, KOJIerHalbHOCTH
[IPUESATHS PEIICHHH], TIACHOCTH.

2.3agaun KOMMCCHH IO KOHTPOJIIO 33 opraumaunel‘fl NUTAHUS yqaumxcsl.

2.1.3a7auaMi KOMECCHY IO KOHTPOJIO 3a OpraHu3alyell MMTaHus ydamuxcst ABJLIFOTCA:
- KOHTpOJIb 32 paboToit IIKOJIGHOM CTONOBOH;
- mpoBepKa KauecTBa ’ KOJIMUECTBA IPATOTOBJICHHOHN JULT Y9I Cs MHIIM COTTIACHO
MEHIO;

-COMICUCTBHUC CO3IaHHIO onTUMAaJIbHbIX }’CJ'IOBHﬁ 5! (bOpM opraﬁmalmn TIKOJIBHOTO
TUTaHUA.

3.OyHKIHH KOMHCCHH IO KOHTPOJIIO 32 opranusanueil NATaHA y4amuxcs.

3.1. Komwuccust IO KOHTPOJIO 32 oprasu3aluell MuTaHmsl yuampxcs —00eCTICHMBACT y4yacThe B
CIeIyIOMuX  IpoIefypax:

- 06ImecTBEHHOM SKCIIEPTH3bI I TAHIA yUammxCcs.
- KOHTpOJIb 32 Ka4eCTBOM H KOJTUECTBOM, IPUTOTOBJICHHOH COTTIACHO MEHIO

TTUILE.
- p3yuaeT MHEHU 0Oy4aromuxcs 1 ux ponutenei (3aKOHHBIX TIpeICTaBUTENCH) 1O opraHu3alyy U
yIIy4lICHHIO Ka9eCTBa IUTAHUS,
- y4yacTBYeT B pa3paboTKe IpeIOKEHUH 1 pexoMeHzalmi 110 yIydIICHUIO KauecTha [IUTaHUS
00y4aroImuXCs.




 4. Права и ответственность  комиссии по контролю  за организацией питания  

     учащихся.

 Для осуществления возложенных функций комиссии предоставлены следующие права:

4.1.   контролировать в школе организацию и качество питания обучающихся;

4.2. получать от повара, медицинского работника школы информацию по организации питания, качества приготовляемых блюд и соблюдения санитарно – гигиенических норм;

4.3. заслушивать на своих заседаниях заведующую производством, медицинского работника школы, по выполнению ими обязанностей по обеспечению качественного питания обучающихся;

4.4. проводить проверку работы школьной столовой не в полном составе, но в присутствии не менее трёх человек на момент проверки;

4.5. изменить график проверки, если причина объективна;

4.6. вносить предложения по улучшению качества питания обучающихся.

4.7. состав и порядок работы комиссии доводится до сведения работников школьной столовой, педагогического коллектива, обучающихся и родителей.

5. Организация деятельности комиссии по контролю за организацией питания учащихся.

 

5.1. комиссия формируется на основании приказа директора школы. Полномочия комиссии начинаются с момента подписания соответствующего приказа;

5.2. комиссия выбирает председателя;

5.3. комиссия составляет план – график контроля по организации качества питания школьников. Деятельность осуществляется в соответствии с планом и графиком работы комиссии;

5.4. о результатах работы комиссия информирует администрацию школы и родительские комитеты;

5.5. один раз в четверть комиссия знакомит с результатами деятельности директора школы и один раз в полугодие Совет школы;

5.6. по итогам учебного года комиссия готовит аналитическую справку для публичного отчёта школы;

5.7. заседание комиссии проводятся по мере необходимости, но не реже одного раза в месяц и считаются правомочными, если на них присутствует не менее 2/3 ее членов;

5.8. решение комиссии принимаются большинством голосов из числа присутствующих членов путём открытого голосования и оформляются актом.

6. Ответственность членов Комиссии

6.1. члены Комиссии несут персональную ответственность за невыполнение или ненадлежащее исполнение возложенных на них обязанностей;

6.2. комиссия несет ответственность за необъективную оценку по организации питания и качества предоставляемых услуг.

7. Документация комиссии по контролю за организацией питания учащихся.

 

 7.1. Заседания  комиссии оформляются протоколом. Протоколы подписываются председателем.

7.2. Тетрадь протоколов заседания   комиссии  хранится у директора школы.

Принято на заседании

Педагогического Совета школы

Протокол №1
От «31»августа 2016 г
